FONDO ISTITUTO PERSONALE ATA 2011/12 - TABELLAE

importo totali per
Qualifica Elenco attivita incentivate nr. unitario  jmporto totale categoria
Assistenti Amministrativi Attivita di telelavoro 1 700,00 700,00
Intensificazione e flessibilita dovuta a maggiori
impegni per apertura pomeridiana uffici, sostituzione
colleghi assenti 6 120,00 720,00
Collab. a gestione pratiche INVALSI 1 75,00 75,00 7'820100
gestione scambi, soggiorni e coll. pr. Usc. Did. e
viaggi istr. 1 150,00 150,00
Gestione graduatorie supplenza ATA 2 150,00 300,00
prestazioni di lavoro straordinario 5.875,00
prestazioni di lavoro oltre I'orario d'obbligo che non 870.00
Assistenti Tecnici trova compensazione con i recuperi 2 870,00 '
Fotoc. per uffici, docenti, prog. POF, supp. Gest.
Collaboratori Scolastici centr, contr.p.vis. circ. e _serv. sorv. fumo 1 400,00 400,00
Fotoc. per uffici, docenti, prog. POF, supp. Gest.
centr, contr.p.vis. circ. ed ap. palestra 1 400,00 400,00
Disponib. Reperib. Imp. allarme, supp. Pulizia e
sost. Palestra 1| 400,00 400,00
Disponib. Reperib. Imp. allarme 1 150,00 150,00
Inserimento assenze alunni (Prog. Delfo) 1 400,00 400,00
ritiro quotidiano e coll. per ripr. materiali 1 400,00 400,00
servizio esterno 1| 400,00 400,00 9.550,38
referenza e coordinamento CS per alunni h 1 200,00 200,00
Intensificazione e flessibilita dell'orario per
apertura/chiusura quotidiana scuola 12 90,00 1.080,00
Intensificazione prestazione lavorativa per la
sostituzione dei colleghi assenti per intero a.s. 11 170,00 1.870,00
servizio esterno periodo estivo 135,00 135,00
Prestazioni di lavoro oltre I'orario di servizio che non
trova compensazione con i recuperi, scaturito da:
pulizia spazi extrascolastici, attivita e particolari
iniziative, traslochi archivi/aule, progetti POF 3.715.38
TOTALE GENERALE 18.240,38 18.240,38




